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EinfUhrung: Unbezahlte Haus- und Familienarbeit

Grundlagen zur Messung der unbezahlten Arbeit in der Schweiz

Das Bundesamt fur Statistik (BFS) ermittelt seit 1997 alle drei bis vier Jahre mittels einer landes-
weiten Befragung der Haushalte das Volumen der unbezahlten Arbeit in der Schweiz." Die letzte
Befragung fand im Jahr 2020 statt. Erste Ergebnisse wurden im Mai 2021 veréffentlicht. Als un-
bezahlte Arbeit gelten «Tatigkeiten (...), die nicht entlohnt werden, theoretisch jedoch durch
eine Drittperson gegen Bezahlung ausgeflihrt werden kénnten.»? Die unbezahlte Arbeit wird in
zwei Hauptkategorien gegliedert, welche sich wiederum aus je zwei Unterkategorien zusammen-
setzen: Freiwilligenarbeit (zusammengesetzt aus institutionalisierter Freiwilligenarbeit und infor-
meller Freiwilligenarbeit) und Haus- und Familienarbeit (zusammengesetzt aus Hausarbeit und
Betreuungsarbeit) (siehe Abbildung 1).

Im Satellitenkonto Haushaltsproduktion berechnet das BFS den monetiren Wert der unbezahl-
ten Arbeit mit der sogenannten Marktkostenmethode und beantwortet damit die Frage, was es
kosten wirde, wenn die unbezahlte Arbeit mit marktiblichen Arbeitskosten eingekauft werden
musste. Die unbezahlte Arbeit kann damit als wirtschaftliche Arbeitsleistung der Haushalte und
entsprechend als Bruttowertschdpfung berechnet und in eine erweiterte Bruttoinlandprodukti-
onsrechnung einbezogen werden. Die Aktualisierung des Satellitenkontos Haushaltsproduktion
mit den Zahlen aus dem Jahr 2020 sind auf Winter 2021 geplant. Die hier verwendeten Daten
aus dem Satellitenkonto Haushaltsproduktion beziehen sich auf die letzte Erhebung aus dem
Jahr 2016.

' BFS: Unbezahlte Arbeit (Modul der SAKE). www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erhebungen/
sake-ua.html (05.07.2021).

2 BFS: Unbezahlte Arbeit (Modul der SAKE). www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erhebungen/
sake-ua.html (05.07.2021).
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Zusammensetzung und Definition der unbezahlten Arbeit

Zusammensetzung der unbezahlten Arbeit

Institutionalisierte Freiwilligenarbeit
(ehrenamtliche und freiwillige Tatigkeiten)

Freiwilligenarbeit
Informelle Freiwilligenarbeit

- (Hilfeleistungen flur Verwandte, Nachbarn, ...)
Hausarbeiten

(Mahlzeiten, Putzen, admin. Arbeiten, ...)

Haus- und

Eamili :
amilienarbeit Betreuungsarbeiten

(Kinder, pflegebedurftige Erwachsene)

© BFS, Neuchéatel 2009
Abbildung 1: Ubersicht zur unbezahlten Arbeit: www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erwerbstaetigkeit-arbeits-
zeit/vereinbarkeit-unbezahlte-arbeit.html (6.7.2021).

Haus- und Familienarbeiten finden unbezahlt im eigenen Haushalt statt. Es wird unterschieden
zwischen Hausarbeiten und Betreuungsarbeiten flir Kinder und Erwachsene. Unter institutiona-
lisierter Freiwilligenarbeit werden unbezahlte ehrenamtliche und freiwillige Tatigkeiten in Verei-
nen und Organisationen verstanden. Unter informelle Freiwilligenarbeit fallen alle unbezahlten
Arbeiten, die weder in einem institutionellen Rahmen, noch im eigenen Haushalt stattfinden: per-
sénliche Hilfeleistungen, wie einkaufen, putzen, auf Amtergéngen begleiten und Betreuungsar-
beit flir Bekannte und Verwandte (Kinder und Erwachsene). Alle diese Tatigkeiten kénnten theo-
retisch durch eine Drittperson gegen Bezahlung ausgefiihrt werden.

Gréssenordnungen der unbezahlten Arbeit

Arbeitsvolumen der unbezahlten Arbeit

Gesamthaft wurden im Jahr 2016 7.9 Milliarden Stunden bezahlt und 9.2 Milliarden Stunden
unbezahlt gearbeitet. Die unbezahlte Arbeit betragt also mehr als die Hélfte der gesamthaft ge-
leisteten Arbeit in der Schweiz. Die Darstellung (Abbildung 2) zeigt, wie wichtig die unbezahlte
Arbeit ist — als Teil der Tétigkeiten, die der gesellschaftlichen Versorgung und der Sorge flir Men-
schen dienen und wichtig fir unseren Lebensstandard sind. Mit rund 8.5 Milliarden Stunden pro
Jahr macht die Haus- und Familienarbeit den weitaus Uberwiegenden Anteil aus (92.8 Prozent).
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Arbeitsvolumen in Millionen Stunden pro Jahr, 2016
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Abbildung 2: BFS: Durchschnittlicher Aufwand fiir Erwerbsarbeit, Haus- und Familienarbeit und Freiwilligenarbeit nach Geschlecht
und Familiensituation. BFS-Nummer: je-d-03.06.00.01. Verdffentlicht am: Verdffentlicht am 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/
home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.assetdetail. 171245183.html (05.07.2021). BFS: Zeitvolumen fiir unbezahlte Arbeit. BFS-Num-
mer: je-d-03.06.03.01. Verdffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erhebungen/shhp.
assetdetail. 17124492 html (05.07.2021).

Monetare Bewertung der unbezahlten Arbeit

Der monetare Wert der unbezahlten Arbeit belduft sich auf jdhrlich 404 Milliarden Franken und
ist damit héher als das gesamte Arbeitnehmerentgelt und héher als alle Konsumausgaben der
Haushalte in der Schweiz.® Frauen leisten liber 60 Prozent der unbezahlten Arbeit im Wert von
244 Milliarden Franken im Jahr. Das ist mehr als alle Ausgaben von Bund, Kantonen und Ge-
meinden zusammen.*

% Das Arbeitnehmerentgelt betrug im Jahr 2016 knapp 394 Milliarden Franken. BFS: Arbeitnehmerentgelt nach Wirt-
schaftsbereichen. BFS-Nummer: je-d-04.02.03.07. Verdffentlicht am: 29.04.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/
statistiken/volkswirtschaft/volkswirtschaftliche-gesamtrechnung.assetdetail. 16724478.html  (13.07.2021). Im Jahr
2016 betrugen die gesamtwirtschaftlichen Ausgaben der Haushalte fiir den Endkonsum 343 Milliarden Franken. BFS:
Endkonsum der privaten Haushalte (Nationalkonzept). BFS-Nummer: je-d-04.02.05.01. Veroffentlicht am: 26.08.2021.
www.bfs.admin.ch/asset/de/je-d-04.02.05.01 (13.07.2021).

4 BFS: Schulden des Sektors Staat. BFS-Nummer: je-d-18.04.01. Veroffentlicht am: 17.11.2020. www.bfs.admin.ch/
bfs/de/home/statistiken/oeffentliche-verwaltung-finanzen.assetdetail.14960370.html (13.07.2021).
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Haus- und Familienarbeit

Arbeitsvolumen Haus- und Familienarbeit

Mit Gber 7 Milliarden Stunden im Jahr macht die Hausarbeit den gréssten Posten der Haus- und
Familienarbeit aus (82.4 Prozent). Uber 1.5 Milliarden Stunden pro Jahr werden in Betreuungs-
arbeit, den gréssten Teil (97.2 Prozent) fur Kinder, investiert.

Arbeitsvolumen Haus- und Familienarbeit, in Millionen Stunden pro Jahr, 2016

Frauen %
Manner | Frauen | Total %
vom Total
Haus- und Familienarbeit 3291 5289 8581 100 61.6
Hausarbeiten (kochen, putzen, 2707 4367 7075 82.4 61.7
waschen, etc.)
Betreuungsarbeiten (Kinder und 584 922 1506 17.6 61.2
Erwachsene)
97.2 (an Total
Kinderbetreuung 1465 Betreuungs-
arbeit)
2.8 (an Total
Pflege von Erwachsenen 41 Betreuungs-
arbeit)

Abbildung 3: BFS: Zeitvolumen fiir unbezahlte Arbeit. BFS-Nummer: je-d-03.06.03.01. Veréffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.ad-
min.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erhebungen/shhp.assetdetail. 17124492 .html (05.07.2021).

Alleine das Zubereiten von Mahlzeiten zu Hause ist mit 2015 Millionen Stunden die Wirtschafts-
branche mit dem gréssten Arbeitsvolumen tberhaupt (verglichen mit den NOGA-Wirtschaftsab-
schnitten).® 66 Prozent dieser Arbeit, ndmlich 1330 Stunden im Jahr, leisten die Frauen. Das sind
durchschnittlich fast 8 Stunden pro Woche, oder anders ausgedriickt: ein 20-Prozent-Pensum.
Auch Putzen macht mit 1195 Millionen Stunden pro Jahr einen grossen Anteil der Hausarbeit
aus. Frauen leisten 70 Prozent dieser Arbeit. Bei den handwerklichen Tatigkeiten — mit 444 Mil-
lionen Stunden pro Jahr der kleinste Tatigkeitsbereich der Hausarbeit — Gbernehmen Manner
mehr, ndmlich 63 Prozent. Abbildung 2 und 3 zeigen: Es handelt sich um sehr viel Arbeit, die in
den Haushalten zu einem grossen Teil von Frauen geleistet wird und zentral fir unseren Lebens-
standard ist. Allerdings ist es 6konomisch und gesellschaftspolitisch etwas anderes, Hausarbeit
fiir sich selber oder andere voll arbeitsfahige erwachsene Haushaltsmitglieder zu erledigen, als
Betreuungsarbeiten und die damit zusammenhangenden Hausarbeiten flir Kinder oder pflege-
bedrftige Erwachsene zu leisten. Denn Kinder und pflegebedirftige Erwachsene sind auf Sorge
und Versorgung angewiesen, sie kénnen diese Arbeit nicht selbst Gbernehmen.

5 BFS: Komponenten des tatséchlichen jahrlichen Arbeitsvolumens nach Geschlecht, Nationalitdt, Beschaftigungs-
grad und Wirtschaftsabschnitten. BFS-Nummer: je-d-03.02.03.01.01.01. Verdffentlicht am: 18.05.2021. www.bfs.ad-
min.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erwerbstaetigkeit-arbeitszeit/arbeitszeit.assetdetail. 17124386.html
(13.07.2021).
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Betreuungsarbeiten

Uber 1500 Millionen Stunden werden fiir direkte personenbezogene Betreuungsarbeiten fiir Kin-
der und pflegebedirftige Erwachsene pro Jahr aufgewendet. Zum Vergleich: Im gesamten be-
zahlten Gesundheits- und Sozialwesen wurden im gleichen Zeitraum 920 Millionen Stunden ge-
arbeitet, im gesamten Bildungs- und Betreuungswesen 455 Millionen Stunden.®

Wirde zur direkten unbezahlten Betreuungsarbeit noch die zusatzliche Hausarbeit, die durch
Kinder und pflegebedirftige Angehdrige anfallen hinzugerechnet, kdmen rund 7 Stunden pro
Woche und Haushalt dazu. Untersuchungen in Australien haben zudem gezeigt, dass die Zeit
fur Betreuungsarbeiten um das Vierfache steigt, wenn Betreuungsarbeiten, die gleichzeitig mit
anderen Arbeiten — meist Hausarbeiten — stattfinden, und notwendige Prasenzzeiten eingerech-
net werden. So gerechnet, entsprache der Zeitaufwand fir das unbezahlte Aufziehen von Kin-
dern mehr als zwei Dritteln des gesamten Arbeitsvolumens der Erwerbsarbeit.’

Entwicklung der Haus- und Familienarbeit

Volumen Haus- und Familienarbeit in Millionen Stunden nach
Geschlecht, 1997-2016

6000

5000

oo eeoe
o..oo.........0.0.00000000.0.0..00.0000000.o...‘................c....'

4000

3000

2000 ceccccsccssanccss®

Mio Stunden

1000

1997 2000 2004 2007 2010 2013 2016

Haus- und Familienarbeit Manner

Haus- und Familienarbeit Frauen

eeseee Hausarbeit Frauen e eeeee Hausarbeit Manner
Betreuungsarbeit Frauen Betreuungsarbeit Manner

Abbildung 4: BFS: Zeitvolumen fiir unbezahlte Arbeit. BFS-Nummer: je-d-03.06.03.01. Veréffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.ad-
min.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erhebungen/shhp.assetdetail. 17124492 .html (05.07.2021).

Das Volumen der Haus- und Familienarbeit hat seit 1997 zugenommen. Im Jahr 1997 leisteten
Frauen 68 Prozent des Volumens der Haus- und Familienarbeit, im Jahr 2016 noch 61.6 Prozent.
Der Unterschied in Bezug auf die Verteilung von Haus- und Familienarbeit zwischen den Ge-
schlechtern verkleinerte sich bis 2007 und stagniert seither.

6 BFS: Komponenten des tatsdchlichen jahrlichen Arbeitsvolumens nach Geschlecht, Nationalitat, Beschaftigungs-
grad und Wirtschaftsabschnitten. BFS-Nummer: je-d-03.02.03.01.01.01. Verdffentlicht am: 18.05.2021. www.bfs.ad-
min.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/erwerbstaetigkeit-arbeitszeit/arbeitszeit.assetdetail. 17124386.html
(13.07.2021).

7 Zitiert nach: Mascha Madarin: Neoliberalismus und die Reorganisation der Care-Okonomie. In: Denknetzjahrbuch
2007, S.148.
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Die gleiche Entwicklung sehen wir, wenn wir nur die Betreuungsarbeit betrachten: Im Jahr 1997
leisteten Frauen 64.2 Prozent der Betreuungsarbeit, im Jahr 2016 waren es immer noch 61.2
Prozent. Seit 2007 stagniert auch diese Abnahme mehr oder weniger. Verdnderungen sehen wir
jedoch im Volumen der aufgewendeten Betreuungsarbeit: Im Jahr 2016 leisteten Frauen mit 922
Stunden allein das gleiche Volumen, wie es 1997 insgesamt (Ménner und Frauen zusammen)
geleistet wurde.

Perspektiven auf die Verteilung von Arbeit und Einkommen

Verteilung der Arbeit zwischen den Geschlechtern

Seit 1997 nahm das Erwerbsarbeitsvolumen der Frauen zu, dasjenige der Manner ab. Abbildung
5 zeigt, dass Frauen sehr viel mehr unbezahlt, M&nner sehr viel mehr bezahlt arbeiten. Zahlen
wir die Stunden zusammen, sehen wir, dass Frauen und Méanner im Zeitverlauf gesamthaft (un-
bezahlte und bezahlte Arbeit zusammen) etwa gleich viele Stunden arbeiten und gesamthaft im-
mer noch etwa gleich viel gearbeitet wird wie 1997.8

Es liegt nahe, dass sowohl die starke Abnahme der Erwerbsarbeit im Jahr 2020, wie auch der
Anstieg der Haus- und Familienarbeit auf die Corona-bedingten Umstande zurlickzufiihren sind.

Durchschnittliche Arbeitsbelastung fur Erwerbs-, Haus- und
Familienarbeit der erwerbsfahigen Bevolkerung zwischen 1997
und 2020 in Stunden pro Woche
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Abbildung 5: BFS: Durchschnittlicher Aufwand fiir Erwerbsarbeit, Haus- und Familienarbeit und Freiwilligenarbeit nach Geschlecht

und Familiensituation. BFS-Nummer: je-d-03.06.00.01. Verdffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/aktuell/neue-
veroeffentlichungen.assetdetail.17124513.html (14.07.2021).

8 BFS: Durchschnittlicher Aufwand flr Erwerbsarbeit, Haus- und Familienarbeit und Freiwilligenarbeit nach Geschlecht
und Familiensituation. BFS-Nummer: je-d-03.06.00.01. Verdffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/
home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.assetdetail.17124513.html (14.07.2021).
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Eine Frage des Geldes: Gender Overall Earnings Gap

Obwohl Frauen in der Schweiz also ungeféhr gleich viele Stunden wie die Ménner arbeiten, ver-
flgen sie nur Uber etwas mehr als die Halfte der Einkommen der Méanner. Der Gender Overall
Earnings Gap (GOEG) berechnet die gesamte Einkommensliicke zwischen Frauen und Mannern.
In der Schweiz betragt er flr das Jahr 2018 43.1 Prozent = rund 100 Milliarden Franken weniger
Einkommen pro Jahr flr die Frauen.®

Rund Dreiviertel der Einkommensllcke {ca. 80 Milliarden Franken pro Jahr) entsteht, weil Frauen
mehr unbezahlte Arbeit leisten als Manner. Wiirden sie flr die unbezahlte Arbeit, die sie mehr
leisten als Médnner, entlohnt, wirde dieser Teil der Einkommensliicke verschwinden. Ein Viertel
der Einkommensiliicke (ca. 20 Milliarden Franken) ergibt sich aus dem Gender Pay Gap — dort
spielt die Tatsache, dass Frauen vorwiegend in der Sorge- und Versorgungswirtschaft erwerbs-
arbeiten eine grosse Rolle. Denn personenbezogene und haushaltshahe Dienstleistungen sind
im Vergleich zu ménnlich dominierten Bereichen der Wirtschaft (Industrie, nicht-personenbezo-
gene Dienstleistungen), schlechter bezahlt. Der Gender Pay Gap betrug im Jahr 2018 19 Prozent.
Das heisst, Frauen verdienten pro geleistete Erwerbsarbeitsstunde 19 Prozent weniger als M&n-
ner: Das sind durchschnittlich 1500 Franken weniger pro Monat.

Die Einkommensliicke von 43.1 Prozent findet sich auch im Gender Pension Gap wieder. Laut
einer Studie des Bundesamtes flr Sozialversicherungen aus dem Jahr 2016 sind die Renten der
Frauen im Durchschnitt 37 Prozent tiefer als die der Manner. Das entspricht fast 20 000 Franken
pro Jahr.'"

Eine Frage der Zeit: Verteilung der Arbeit in den verschiedenen Haushaltsformen

Fir Haushalte von Alleinlebenden und von Paaren ohne Kinder nahm seit 1997 die gesamte
Arbeitsbelastung etwas ab. Ein anderes Bild zeigt sich in Paarhaushalten mit Kindern. Die Mehr-
belastung vergrdsserte sich seit 1997: Sowohl bei der Erwerbsarbeit und erstaunlicherweise
noch starker bei der unbezahlten Arbeit und das, obwohl heute deutlich mehr Kinder familiener-
génzend betreut werden, als noch 1997. Die Auslagerung von Betreuungsarbeit fihrte offenbar
nicht zu einer zeitlichen Entlastung der Haushalte. Betrachten wir die Haus- und Familienarbeit
etwas genauer, kdnnen wir feststellen, dass fir Haushalte mit Kindern unter 15 Jahren die Ar-
beitsbelastung sowohl fir die Hausarbeit, wie auch fir die Betreuungsarbeit zugenommen hat.

® Gender Overall Earnings Gap. Online data code: TEQGESO1. https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/
teqges01/default/table?lang=en (16.07.2021). Berechnung der Einkommensliicke: Mascha Madorin. Vgl. dazu:
Mascha Mad®érin: Die kleingerechnete Ungerechtigkeit. Neue Zahlen zu den Einkommensliicken zwischen den Ge-
schlechtern. In: Widerspruch 71, Zlrich 2018, S. 117-128.

0 Medienmitteilung des Bundesamts flir Sozialversicherungen vom 12.07.2016: Grosse Differenz zwischen den Al-
tersrenten von Frauen und Ménnern. www.admin.ch/gov/de/start/dokumentation/medienmitteilungen.msg-id-626
20.html (16.07.2021)
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Entwicklung der Haus- und Familienarbeit in Haushalten mit
jungstem Kind unter 15 Jahren zwischen 2010 und 2020 in
Stunden pro Woche
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Abbildung 7: Medienmitteilung des BFS zu unbezahlter Arbeit im Jahr 2020: www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/kataloge-
datenbanken/medienmitteilungen.assetdetail.17124476.html (16.07.2021).

Arbeitsbelastung von Eltern und Haushalten mit pflegebediirftigen Personen

In einem Haushalt mit zwei Kindern leisten die Eltern 76.3 Stunden Haus- und Familienarbeit,
fast 30 Stunden entfallen dabei auf die Kinderbetreuung. Alleine die Kinderbetreuung ist also
mehr als ein 70-Prozent-Pensum. In einem Paarhaushalt ohne Kinder ist das Volumen der Haus-
arbeit niedriger, als in einem Haushalt mit Kindern. Gesamthaft verdoppelt sich die Haus- und
Familienarbeit anndhernd fir Haushalte mit Kindern gegeniber Haushalten ohne Kinder.

Haus- und Familienarbeit in Stunden pro Woche, 2020
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Abbildung 8: BFS: Haus- und Familienarbeiten: Mitter in Paarhaushalten mit 2 Kindern. BFS-Nummer: je-d-03.06.02.08. Ver-
offentlicht am 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/kataloge-datenbanken/tabellen.assetdetail.17124558.html
(14.07.2021). BFS: Haus- und Familienarbeiten: Véater in Paarhaushalten mit 2 Kindern nach Erwerbssituation und Alter des jingsten
Kindes. BFS-Nummer: je-d-03.06.02.11. Verdffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/aktuell/neue-veroeffentli-
chungen.assetdetail.17124543.html (14.07.2021).
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Mutter und Véter arbeiten je (bezahlte und unbezahlte Arbeit zusammengezahlt) fast 70 Stunden
in der Woche. Frauen und Manner ohne Kinder je rund 50."" Auch Haushalte mit pflegebedurfti-
gen Angehdrigen sind zuséatzlich belastet: Zur Hausarbeit und Erwerbsarbeit kommen wéchent-
lich durchschnittlich 12.7 Stunden flr die direkte Pflege von Angehdérigen (ohne zuséatzliche
Hausarbeit) hinzu.'> Sorge- und Versorgungsarbeit flir abhangige Personen ist also nicht nur eine
Frage der Verteilung der Arbeit zwischen den Geschlechtern, es ist auch eine gesamtgesell-
schaftliche und sozialpolitische Frage. Haushalte mit Kindern und pflegebedurftigen Angehéri-
gen sind zeitlich und finanziell belastet, weil sie gesellschaftlich notwendige Betreuungsarbeiten
leisten und weil ihre zeitlichen Mdglichkeiten, Erwerbsarbeit zu leisten und damit Einkommen zu
generieren, zumindest zeitweise stark eingeschrankt sind.

Zusammenfassung

Es wird in der Schweiz mehr unbezahlt, als bezahlt gearbeitet. Der grésste Teil der unbezahlten
Arbeit ist Hausarbeit, gefolgt von Betreuungsarbeit fir Kinder und pflegebeduirftige Angehdrige.
Gesamthaft leisten Frauen 61 Prozent der unbezahlten Arbeit.

Die grosse wirtschaftliche Bedeutung der unbezahlten Arbeit der Frauen (und Ménner) bleibt als
Beitrag zu unserem Lebensstandard in gesellschafts- und sozialpolitischen Debatten meist un-
sichtbar.

In der Schweiz hat sich in den letzten 20 Jahren wenig verandert bezlglich der gesamten Ar-
beitsbelastung. Und es wird immer noch etwa gleich viel mehr unbezahlt gearbeitet wie bezahlt.
Frauen und Ménner arbeiten, bezahlte und unbezahlte Arbeitsstunden zusammengezahlt, unge-
fahr gleich viele Stunden. Frauen arbeiten sehr viel mehr unbezahlt und schlechter bezahlt als
Manner.

Die Frauen verfligen tber 100 Milliarden Franken weniger Einkommen im Jahr. Der grésste Tell
der Einkommensliicke entsteht, weil Frauen sehr viel mehr unbezahlt arbeiten, als Manner, aber
auch, weil ihre bezahlte Arbeit im Vergleich schlechter entlohnt wird, als die bezahlte Arbeit der
Manner.

In Paarhaushalten mit Kindern ist die zeitliche Beanspruchung seit 1997 gestiegen: flr die Er-
werbsarbeit und sogar noch starker fiir die unbezahlte Arbeit.

Das Volumen der Arbeit und damit die Arbeitsbelastung ist in Haushalten mit Kindern und pfle-
gebedirftigen Angehdrigen um ein Vielfaches héher als in Haushalten ohne Kinder und pflege-
bedlrftige Angehdrige. Es ist also nicht nur eine Frage der Verteilung der Arbeit zwischen den
Geschlechtern, sondern auch eine Frage der Verteilung der Arbeit auf gesamtgesellschaftlicher
Ebene. Haushalte mit Kindern und pflegebedirftigen Angehdrigen mussen zeitlich und finanziell
entlastet werden.

" BFS: Durchschnittlicher Aufwand fur Erwerbsarbeit, Haus- und Familienarbeit und Freiwilligenarbeit nach Ge-
schlecht und Familiensituation. BFS-Nummer: je-d-03.06.00.01. Veroffentlicht am: 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/
bfs/de/home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.assetdetail.17124513.html (14.07.2021).

2 BFS: Haus- und Familienarbeit: Durchschnittlicher Zeitaufwand in Stunden pro Woche. BFS-Nummer je-d-
03.06.02.01. Verodffentlicht am 20.05.2021. www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/kataloge-datenbanken/tabel-
len.assetdetail.17124520.html (15.07.2021).
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Anerkennung der unbezahlten Haus- und Familienarbeit?

Es sind zu einem grossen Teil Frauen, die unbezahlt, aber auch bezahlt, die gesellschaftlich not-
wendige Betreuungs-, Pflege- und Hausarbeit ibernehmen. Wirden Frauen fir die unbezahlte
Arbeit, die sie mehr leisten als Méanner, bezahlt, wirden 80 Prozent der Einkommensliicke ver-
schwinden - es bliebe noch der Gender-Pay-Gap.

Mit der AHV existiert eine Sozialversicherung, die tUber Erziehungs- und Betreuungsgutschriften
einen Teil der unbezahlt geleisteten Arbeit anerkennt und damit (zusammen mit dem Ehegatten-
Splitting) zu einer wesentlichen Verbesserung der Renten der Frauen beigetragen hat. Aufgrund
der Pensionskassen, als wichtiger Teil der Altersvorsorge, welche ihre Leistungen an Héhe und
Dauer von Einkommen koppelt, sind damit die Licken fir die Frauen in der Altersvorsorge zwar
bei weitem nicht geschlossen, dennoch zeigt dieses Beispiel, dass bereits heute Formen von
Entschadigung unbezahlter Arbeit gesellschaftlich implementiert sind. Um die 6konomische und
sozialversicherungsrechtliche Situation der Frauen zu verbessern, kénnte hier angeknipft wer-
den.

Infrastrukturen und andere Leistungen zur finanziellen Entlastung der Haushalte (staatlich finan-
zZierte Kindertagesstatten, Elternurlaube oder etwa eine gut ausgebaute Langzeitpflege), wie sie
in Schweden vorhanden sind, wiirde die Einkommensliicke in der Schweiz um die Halfte verrin-
gern. Das wére ein enormer Fortschritt fir die Schweiz und eine wesentliche Verkleinerung der
Einkommenseinbussen von Frauen. Die Fragen der Arbeitsbelastungen wéren damit jedoch
noch nicht gelést und auch jene der tiefen (Frauen-)ldhne in den personen- und haushaltsnahen
Dienstleistungen (als Teil des Gender-Pay-Gaps) nicht. Massnahmen zur Entlastung von Haus-
halten und zur Herstellung einer 6konomischen Gleichstellung missen entsprechend in zwei
Wéhrungen aufgehen: Geld und Zeit. Zeit, die fUr die unbezahlte oder bezahlte Sorge um und
die Versorgung von davon abhangigen Menschen eingesetzt wird, darf keine individuellen wirt-
schaftlichen Schaden verursachen. Eine zentrale Zukunftsfrage ist also, wie wir als Gesellschaft
diese Arbeit organisieren und finanzieren, ohne sich auf die zeitliche und finanzielle Ausbeutung
von Frauen und anderen unterbezahlten Arbeitskraften zu verlassen, wie es heute der Fall ist.
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